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SCHOOL COMMUNITY & I'€LaTIONAL Trust Upo_o'M]NG'

Our school operates on two rules: 1) learn and 2) be safe. Both of these require everyone— eVBNTSl

students, staff, and parents—to build strong relationships centered on trust. Relational
trust is created through positive interpersonal social exchanges. Research has found that
schools with a high level of relational trust positively affects student achievement in school

communities and creates a safer environment for students to learn. _?_—h@ e
One important component in building strong relationships is respect. Respect between heskis el
teachers, parents, staff, and students ensures that every member of our community feels 3/9

Lower Grade Assembly
1%t Grade Field Trip
4% Grade Field Trip

empowered and that they have a voice in our school.

February provided an opportunity to see this in real life. At the PBL Showcase on February
15", student volunteers presented the results of the various PBL units our teachers have

created. Our community did a great job in showing respect to the students and teachers for | = 12-3/16

the hard work they did, by asking questions regarding the topics presented. This helps { Spring Break — NO SCHOOL
increase student confidence and validate the hard work of our teachers. i 3/23 -

Another important component to building strong relationships is collaboration. This year, we | volnfeer ppreciation
celebrated the 22" Annual Young Writer’s Workshop. Without the support of our parent 3 _2,9

coordinator and guest writers, we would not be able to extend this learning opportunity for i SPirit Day — Book Characters!
our students. Students and staff were able to engage in this exciting classroom process, : 3/30

ensuring every student was able to successfully learn from this event! : Good Friday - NO SCHOOL

g

The positive relationships developed in our school build trust and confidence. As our E 4o
students continue to challenge themselves with new learning, these positive relationships will | PTA Exec Board, 4 pm
provide a safe learning space for them. Our world may be uncertain at times, but rest 4/6

assured that we are working hard to create a safe and respectful place of learning for your Upper Grade Assembly
child. Box Tops Due

T6ACHET LIKES

Parents, we love our
teachers just as much as

IMPOITANCE OF QTTENDANGE

We frequently remind parents about

. ~ Don't forget! Registration for next school year !
?;iziangiu?jgiéaﬁf?ﬁ::ed|iﬁgjf 2 . Is now open! Currently, We-.-h?-\f.e-;lz_f'f-:sﬁ.ud?nt.ﬁ-..:1;’5 you! Did you know that
succee;j at school when they come to ,reg;ste__r_e_d'.--_.-.O.ut.fgqa_l_- r_s_:_to.have-.,-.400-;__st:u:d_en.i_:s_; | thereis cleielylul st
school regularly. Being tardy or __r._eglstere_d- bytheend Of March For eéﬁh':§|a§$;--;’i office WIF!‘I a list of each staff
absent frequently negatively impacts that has100%Ofstudentsreglstered,theywﬂl 4 member’s favorite things?

a child’s learning. Studies have { win a special surprisel A note was sent.out i This comes in handy if you
shown poor attendance can lead to ' last week in the Wednesday folder with: .~ ever wish to give your
behavioral problems and higher i detailed instructions on how to register online. § teacher a token of your
dropout rates.

. If you need another or have questions, please. | 2PPreciation. You can find i
Additionally, every time a child is G
absent, the school loses an average  i--

of $72 per day. As of the end of CaMPUS SHFGTY |

! S : T
ngl?org?Zi’d‘gev:ﬁisr? ié?aiitae%ssg (;e Safety of staff and students remains one of our top priorities. Parents can help

loss of over $110,000! When we lose !

. : : on the bookshelf in front of
gneoifice s  Ms. Gio's desk.

B T T r T L g e e L e L S

i support us in this area by following the protocols as outlined by AISD and THES:

funds, we lose the ability to fund the | ° All visitors during school hours must Fheck into the office a_n'd get a visitor's badge.

progréms and materials that are ; If you cannot show proper ID, you will not be allowed to visit.

essential school needs.  Each visitor must be buzzed in. Please do not open the doors for anyone else and
g do not allow anyone to “piggyback” with you when you come in.

them home. Otherwise, please make « If you see or hear something suspicious, don't hesitate to report it to the front

every effort to get students to school office. . : :

on time at 7:40 every day. We want | We thank you in advance for your understanding. By enforcing these simple rules, we

your child to succeed! i can keep our school community safe!

If your child is truly sick, please keep
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SCHOOL COMMUNITY & reLaTiONaL TrUST

Nuestra escuela opera bajo dos reglas: 1) aprender y 2) estar seguro. Ambos requieren que todos
-estudiantes, personal y padres- forjen relaciones sdlidas centradas en la confianza. La confianza
relacional se crea a través de intercambios sociales interpersonales positivos. La investigacion ha
encontrado que las escuelas con un alto nivel de confianza relacionaPafectan positivamente el
rendimiento estudiantil en las comunidades escolares y crea un entorno mas seguro para que los

estudiantes aprendan.

Un componente importante en la construccién de relaciones sdlidas es el respeto. El respeto entre

los maestros, los padres, el personal y los estudiantes garantiza que todos los miembros de
nuestra comunidad se sientan con poder y que tengan voz en nuestra escuela.

Febrero brindo la oportunidad de ver esto en la vida real. En la PBL Showcase el 15 de febrero, los
estudiantes voluntarios presentaron los resultados de las diversas unidades de PBL que nuestros
maestros han creado. Nuestra comunidad hizo un gran trabajo al mostrar respeto a los estudiantes
y maestros por el arduo trabajo que hicieron al hacer preguntas sobre los temas presentados. Esto
ayuda a aumentar la confianza del estudiante y valida el trabajo arduo de nuestros maestros.

Otro componente importante para construir relaciones sélidas es la colaboracion. Este afio,

celebramos el 22° taller anual de jovenes escritores. Sin el apoyo de nuestro coordinador de

padres y escritores invitados, no podriamos extender esta oportunidad de aprendizaje para

nuestros estudiantes. iLos estudiantes y el personal pudieron participar en este emocionante

proceso de clase, asegurando que cada alumno pudiera aprender con éxito de este evento!

Las relaciones positivas desarrolladas en nuestra escuela crean confianza y confianza. A medida

que nuestros alumnos contintian desafiandose a si mismos con el nuevo aprendizaje, estas

relaciones positivas les proporcionaran un espacio de aprendizaje seguro. Nuestro mundo puede
ser incierto a veces, pero puede estar seguro de que estamos trabajando arduamente para crear

un lugar de aprendizaje seguro y respetuoso para su hijo.

IMPOTTANGIA DE LA agSTencla  [6@ISTIO Para 2018-19

Con frecuencia recordamos a los padres
sobre asistencia y tardanzas, y por una
buena razon. Es mas probable que los
estudiantes tengan éxito en la escuela
cuando vienen a la escuela regularmente,
Estar tarde o ausente con frecuencia
afecta negativamente el aprendizaje de un
nifio. Los estudios han demostrado que
una asistencia deficiente puede conducir a
problemas de conducta y mayores tasas
de desercion.

Ademas, cada vez que un nifio esta

1L AR T

|No Io olvides! ila inscripcién para el prommo
“afo escolar ya esta abierta! Actualmente,
tenemos 125 estudtantes reg|strados Nuestro
Ob]ethO es tener 400 estudiantes matnculados
- para fines de marzo. Para cada clase que tenga
100% de estud|antes reglstrados lganaran una:
"sorpresa espec:al' Se envié una nota la: semana
. pasadaenla carpeta del mlercoles con
mstruccrones detalladas sobre como reglstrarse
: en lmea Si neceS|ta otro.0 tiene’ preguntas, o8

PTOXIN\O
GVGNTOSI

3/8

Reunidon de Thunderboard
3/9

Asamblea grados PK-1¢"
Paseo de 1¢" Grado

Paseo de 4* Grado

3/12-3/16

Spring Break — HAY NO
ESCUELA

3/23

olunteer Appreciation

3/29

pirit Day—Personajes de libros
3/30

AY NO ESCUELA
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Asamblea grados 2°-5°

GUSTOS DE MAESTTOS

Padres, iamamos a nuestros
maestros tanto como a ustedes!
¢Sabia que hay una carpeta en
la oficina principal con una lista

de las cosas favoritas de cada
miembro del personal? Esto es
util si alguna vez desea darle a
su maestro una muestra de su
agradecimiento. Puedes
encontrarlo en la estanteria
frente al escritorio de la Sra.

pase por: Ia recepcmn Gio.
ausente, la escuela pierde un promedio de *- fn S S R e SR e e
$ 72 por dia. A fines de febrero, tuvimos ! SeGU”DaD De]_ CaMPUS
1400 ausencias en toda la escuela, ilo que

110,000! Cuando perdemos fondos,
perdemos la capacidad de financiar los
programas y materiales que son
necesidades escolares esendiales.

Si su hijo esta realmente enfermo, por
favor guardelo en casa. De |p contrario,
haga todo lo posible para que los
estudiantes lleguen a tiempa a la escuela
a las 7:40 todos los dias. iQueremos que
su hijo tenga éxito!

i establecidos por AISD y THES:

adecuada, no podra visitarla.

representé una pérdida de més de $ La seguridad del personal y los estudiantes sigue siendo una de nuestras principales

i prioridades. Los padres pueden ayudarnos en esta area siguiendo los protocolos

e Todos los visitantes durante el horario escolar deben registrarse en la oficina
y obtener un gafete de visitante. Si no puede mostrar la identificacion

* Se debe llamar a cada visitante. No abra las puertas para nadie y no permita
que nadie se "acergue" cuando entre.
» Sive o escucha algo sospechoso, no dude en informarlo a la oficina.

i Le agradecemos de antemano su comprension. iAl hacer cumplir estas reglas
i simples, podemos mantener nuestra comunidad escolar segura!
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Please join us for a five week series on Parenting with Love and Logic by
Charles Fay, Ph.D., and Jim Fay. During each session we will watch a DVD and
have important conversations about raising responsible kids, setting limits, and
making mistakes.

We will meet on the following Thursday’s: March 29, April 5, April 19, April 26,
and May 3. Class will be from 8:00-9:00 a.m. in the THES cafeteria. Coffee and
light breakfast will be served! Childcare and Spanish translation will be
available.

Please call or email Jennifer Cheatham, PSS, at (512) 841-0855 or
Jennifer.cheatham@austinisd.org. Please bring friends. All are welcome!

W2 e Ve Vs Ve Ve aVr Vo “Vr Ve Vo Vs

Unase a nosotros en una serie de cinco semanas sobre Parenting with Love and
Logic por Charles Fay, Ph.D., y Jim Fay. Durante cada sesion veremos un DVD y
tendremos conversaciones importantes sobre criar nifos responsables,
establecer limites y cometer errores.

Nos reuniremos el jueves siguiente: 29 de marzo, 5 de abril, 19 de abril, 26 de
abril y 3 de mayo. La clase sera de 8: 00-9: 00 a.m. en la cafeteria de THES. jSe
servira café y desayuno ligero! Cuidado de nifios y traduccion al espaiol
estaran disponibles.

Llame o envie un correo electrénico a Jennifer Cheatham, PSS, al (512) 841-
0855 o a jennifer.cheatham@austinisd.org. Por favor traiga amigos. jTodos son
bienvenidos!



Sports Offered:

Youth Soccer
(Ages 4-14)
Youth Baseball
(Ages 4-7)
Youth Volleyball
(Ages 8-15)

SPRING INTO
YOUTH SPORTS

TOWNLAKE YMCA
Youth Soccer, Baseball & Volleyball

¢

Y Sports leagues encourage healthy competition and offer children a chance to master a new sport. At
the Y, our Youth Sports programming is about more than just winning. Our Y volunteer coaches focus on
skill and character development, leadership and sportsmanship. Sport teams are a great way to bring the
family together, meet new friends, have fun and enjoy exercise in a positive environment.

Learn more at AustinYMCA.org

@ 1100 W. Cesar Chavez facebook.com/AustinY MCA TownLake/

TownLake YMCA Stay Connected
€ 512.542.9622 @ or download our mobile app



EMPLEZA TU PRIMAVERA

CON DEPORTES

TOWNLAKE YMCA
Juvenil Fatbol, Béisbol & Volibol

Sports Offered: ¢
Futbol Soccer

(Edades 4-14)
Béisbol
(Edades 4-7)
Volibol
(Edades 8-15)

Las ligas deportivas de la YMCA animan la competencia sana y les ofrecen a los nifios |a oportunidad de
dominar un nuevo deporte. En la YMCA, nuestro programacion de deportes juveniles es méas que solo
ganar. Nuestros entrenadores voluntarias se enfocan en la habilidad y desarrollo de caracter, liderazgo
y deportividad. Los equipos deportivos son una gran manera de unir a la familia, conocer a nuevos
amigos, divertirse y disfrutar el ejercicio en un ambiente positivo.

Aprende mas en AustinYMCA.org

@ 1100 W. Cesar Chavez facebook.com/AustinY MCA TownLake/

TownLake YMCA D Mantente Conettado
¢ 512.542.9622 or download our mobile app






